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2. PRERREQUISITOS

La naturaleza de la asignatura requiere unos conocimientos tedricos y practicos suficientes acerca de la
lengua espafola y los diversos aspectos que rodean su ensefianza como L2. Dichos conocimientos se
suponen garantizados por los estudios previos en el Grado.

3. COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS TRABAJADAS EN

LA ASIGNATURA

Competencias genéricas

Gestionar y planificar de manera auténoma y autorregulada el trabajo, y los aspectos
relacionados con la iniciativa y la motivacién, la planificacién y organizacién (establecimiento

CG1 - o o o, : ] .
de objetivos y prioridades, secuenciacion y organizacién del tiempo, etc.), asi como el manejo
adecuado del tiempo.

Entender, analizar y resolver situaciones, asi como aplicar conocimientos a la practica, ello

G2 implica la resolucién de problemas en entornos poco conocidos o nuevos, el desarrollo del

pensamiento critico, el razonamiento y el juicio criticos del trabajo personal y del de otros, y la
toma de decisiones.

Utilizar herramientas y recursos de la Sociedad del Conocimiento, en lo referido a manejo de
CG3 las TIC, a la busqueda de informacion relevante, a su organizacion, a la recoleccién de datos,
al manejo de bases de datos y su presentacion.

Trabajar en equipo y desarrollar habilidades como coordinarse con el trabajo de otros,
CG4 especialmente grupos de trabajo, negociar de forma eficaz, resolver y mediar en conflictos, y
tener capacidad de liderazgo.

Tener ética profesional, la que se entiende como el respeto a la promocion de los derechos
fundamentales y de la igualdad entre hombres y mujeres, de los derechos humanos y los
principios de accesibilidad universal y disefio para todos de los valores propios de una
cultura de paz y de valores democraticos.

CG5

Trabajar en equipo y desarrollar habilidades como coordinarse con el trabajo de otros,
CG6 especialmente grupos de trabajo, negociar de forma eficaz, resolver y mediar en conflictos, y
tener capacidad de liderazgo.

Tener ética profesional, que se entiende como el respeto y la promocién de los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, de los derechos humanos y los
principios de accesibilidad universal y disefio para todos, y de los valores propios de una
cultura de paz y de valores democraticos.

CG7

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
CB2 profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién
y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
CB2 y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.
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Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes

B , .
C83 (normalmente dentro de su area de estudio)

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un

CB4 . S .
publico tanto especializado como no especializado

Competencias especificas

CE1 Adquirir un mayor conocimiento de la realidad del &mbito laboral y de todos los aspectos en
él implicados.

Desarrollar actitudes critico-reflexivas —desde un tono positivo y constructivo— de la realidad
CE2 educativa y laboral en la que se estd inmerso, mediante estrategias de observacion,
aplicacién y valoracion

Desarrollar la habilidad, como especialistas en la materia, de analizar, seleccionar y planificar
CE4 programas docentes, actividades, materiales y técnicas de evaluacién adaptadas a las
caracteristicas del alumnado y del centro en que se desarrolla el ejercicio profesional.

Constatar y valorar la necesaria conjuncién entre la planificacién docente y la flexibilidad y

CE5 ., .,
contextualizacion de su aplicacién.

CE6 Apreciar la necesidad del trabajo cooperativo con todos los integrantes del centro docente.

CE7 Conocer aspectos de la ensefianza del espaiiol, referidos a la teoria y metodologia de la
ensefianza del espafiol como lengua materna y segunda lengua o extranjera

CE14 Interrelacionar los componentes tedricos, técnico-metodoldgico y practico de las distintas
disciplinas vinculadas al Grado propuesto.

CE15 Relacionar el conocimiento linglistico con otras disciplinas no lingisticas (didactica, historia,
geografia, filosofia, cine).

CE17 Impartir ensefianzas de lengua espafiola y lingiistica en diferentes &mbitos profesionales, asi

como de elaboracién de métodos de ensefianza de lenguas.

Resultados de aprendizaje de la asignatura

Elaborar, redactar y producir textos orales y escritos correctos en espafol, en el ambito
académico especifico de que se trata.

Demostrar una actitud de respeto hacia las diferencias interlingisticas e interculturales y una
correcta gestion de las mismas en el entorno de la ensefianza de segundas lenguas.

Relacionar los contenidos tedricos estudiados en la mencién con su practica en el aula o
cualquier otro ambito de desarrollo laboral especifico.

Observar el desarrollo de las practicas de ensefianza/aprendizaje en el aula, y relacionarlas
con los planteamientos tedrico-metodoldgicos estudiados

Evaluar la idoneidad en el aula de determinadas estrategias docentes.

Preparar, aplicar y evaluar materiales didacticos para secuencias concretas de
enseflanza/aprendizaje en el aula de ELE.
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4. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Poner en practica los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en las diversas asignaturas del Grado,
incorporandolos a los centros en que se desarrolle su practica laboral.

Confrontar estos conocimientos con la praxis, haciéndose conscientes, por un lado, de las dificultades de
su puesta en marcha en situaciones reales de trabajo y, por otro, enriqueciéndolos con un constante
proceso de retroalimentacidn entre reflexion y practica.

Adquirir habitos de trabajo en equipo y de aprendizaje a través de la experiencia de personas expertas en
los diversos ambitos laborales.

Visibilizar las capacidades adquiridas durante el curso haciendo operativas las estrategias y herramientas
para implementar la ensefianza de espafiol como lengua extranjera o cualquier otro aspecto del desarrollo
profesional.

5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES (Centros Docentes)

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA
ACTIVIDADES PRESENCIALES
[ Practicas de observacion 15*
[ Practicas de ensefianza 25%*
0 Tutorias 10*
Total (actividades presenciales) 50

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Trabajo auténomo:
I Tareasde preparacion de clases

o . ‘. 100
I Realizacién de la memoria de practicas
[ Lecturade bibliografia especifica
Total (actividades no presenciales) 100
HORAS TOTALES 150

* Esta distribucidn en horas tiene un caracter orientativo. Varia en funcion de las circunstancias de cada
centro.



UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

&M Centro Universitario

CIESE

Fundacion Comillas

6. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DOCENTES (Instituciones

Culturales)

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA
ACTIVIDADES PRESENCIALES
[ Précticas 50*
Total (actividades presenciales) 50
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Trabajo auténomo:

l Tare.as 5 _ o 100

[ Realizacién de la memoria de practicas

[ Lecturade bibliografia especifica

Total (actividades no presenciales) 100
HORAS TOTALES 150
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7. ORGANIZACION DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Organizacion de la oferta

Las practicas tendran lugar en los centros e instituciones con los que la Fundacién Comillas ha suscrito un
convenio de précticas (consultar con el responsable de la asignatura).

Observaciones

7. METODOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de valoracion

Criterios Ponderacion

Informe del tutor profesional (acerca de la actuacion

0,
del estudiante en las practicas) 60%

Memoria final de practicas 40%

Otros (detallar)

Observaciones
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La Memoria Final de Practicas ha de entregarse, obligatoriamente, al tutor académico del CIESE-Fundacién
Comillas dentro del plazo establecido por el reglamento: 15 dias a partir de la finalizacién de las practicas.

8. COMPETENCIAS LINGUISTICAS EN INGLES

Competencias lingiiisticas en inglés

Comprension escrita

Comprension oral

Expresion escrita

Expresion oral

O|d| O od

Asignatura integramente en inglés

Observaciones




